Meddelande fran valberedningen.

Vi soker just nu en suppleant till styrelsen infér 2025 — ar det du?

« Vill du hjalpa till och "dra ditt stra till stacken'? Din insats gor en direkt skillnad
for var gemenskap.

« Vill du vara med och paverka? Som suppleant far du chansen att paverka beslut
som formar var samfallighets framtid.

« Du ar inte ensam! Styrelsen arbetar som ett lag, dar alla fragor hanteras gemensamt.

o Ingen tidigare erfarenhet kravs. Du behdver inte ha forkunskaper — de erfarna
styrelsemedlemmarna finns dar for att stotta och guida dig.

o Tidsatgangen ar hanterbar. Suppleanter deltar i cirka 10 méten per ar (en gang i
manaden utom sommaren) och en planeringsdag pa varen.

Vad far du ut av att vara suppleant?

« Faendjupare inblick i vad som hander och pagar i var samfallighet och hur den
utvecklas.

« Paverka viktiga beslut som ror vart omrade och vara gemensamma tillgangar.

o Bidra aktivt till att forbattra och utveckla vart gemensamma omrade.

o Bygg nya relationer — lar kénna dina grannar och bli en del av en engagerad och
aktiv gemenskap.

o Ersattning for ditt engagemang — ditt arbete i styrelsen varderas och ersétts
ekonomiskt.

o Stark ditt CV — ett styrelseuppdrag visar att du har erfarenhet av ansvarstagande,
beslutsfattande och samarbete, vilket ar vardefullt i framtida jobbsammanhang.

Vad innebéar arbetet som suppleant?

Som suppleant &r din roll att fungera som en backup till de ordinarie ledaméterna i styrelsen.
Om en ledamot inte kan delta i ett mote eller behdver stdd, kliver du in och representerar
ledamoten i styrelsens arbete.

o ROstratt vid moten — Nar du deltar pa ett méte i en ledamots stélle har du réstrétt och
deltar aktivt i beslut som ror samfalligheten.

« Deltagande i méten — Styrelsen sammantrader cirka 10 ganger per ar, vanligtvis en
gang i manaden, med undantag for sommarmanaderna. Utéver detta halls en heldags
planeringsmote pa varen for att satta riktningen for aret.

Du behover inte ha nagon sarskild erfarenhet for att ta dig an rollen som suppleant.
Erfarenhet av styrelse- eller foreningsarbete, eller en specialkompetens som kan vara till
nytta, ar forstas en fordel. Det viktigaste ar dock att du har viljan att bidra och ser samarbete
som en nyckel till framgang.



Varfor engagera sig i samfalligheten?

En samfallighet ar en gemensam organisation dar vi som bor har delar pa ansvaret for att
skota och utveckla de resurser vi ager tillsammans. Detta inkluderar allt fran vagar och
gronytor till gemensamhetsanlaggningar som paverkar var vardag och boendemiljo.

For att samfalligheten ska fungera pa basta satt utses en styrelse av oss boende. Styrelsen har
ansvar for att hantera det praktiska och administrativa arbetet, som att planera underhall, fatta
beslut om gemensamma fragor och forvalta samfallighetens tillgangar pa ett ansvarsfullt satt.

Att engagera sig i samfélligheten handlar inte bara om att skota det som redan finns — det ar
ocksa en mojlighet att bidra till att utveckla var gemenskap och skapa en trivsam miljo for oss
alla. Det &r vi, tillsammans, som formar var samfallighet och sékerstaller att den fungerar
smidigt for nuvarande och framtida generationer.

Som boende har vi alla méjligheter — och ett ansvar — att engagera oss i hur var samfallighet
fungerar och utvecklas.

Kontakta valberedningen

Tveka inte att kontakta valberedningen idag, vi berattar garna mer och svarar pa dina fragor.
Vi valkomnar boende med olika bakgrunder och perspektiv och tror pa styrkan i ett engagerat
och mangsidigt team!

E-post: valberedning@valhunden.se

@ Hemsida: https://valhunden.se/valberedningen
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